MARMARA BELEDIYELER BIRLiGi PLATFORMLARI
GALISMA YONETMELIGI

Amag
MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Marmara Belediyeler Birligi Platformlarinin
olusumu ile galisma usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Marmara Belediyeler Birligi Platformlarinin olugsumu,
gorevleri, gindemi, toplanmasi ve calismasi ile ilgili dizenlemeleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, Marmara Belediyeler Birligi Tuzugl’'nin 7. ve 15.
maddeleri hikimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Ydnetmelikte gecen;

a) Birlik: Marmara Belediyeler Birligini,

b) Baskan: Marmara Belediyeler Birligi Baskanini,

c) Baskanlik: Marmara Belediyeler Birligi Bagkanhgini,

d) Platform: Marmara Belediyeler Birligi binyesinde bu Ydnetmelik ile galisma usul ve esaslari
belirlenen olusumu,

e) Sekretarya: Marmara Belediyeler Birligi tarafindan her platform icin olusturulan
Platform Sekreterligini,

f) Uye belediyeler: Marmara Belediyeler Birligine lye belediyeleri, ifade eder.

Platformlarin Olugsumu
MADDE 5- (1) Platformlar, Birlige Uye belediyelerin platform galisma konularinda faaliyet
goOsteren birim yodneticilerinden ve/veya birim yodneticileri tarafindan goérevlendirilen yetkili
uzmanlardan olusur. Ayrica Belediye Bagkanlari ve Meclis Uyeleri de ilgili olduklari platform
¢alismalarina katilabilirler.

Platformlarin Gorevleri

MADDE 6- (1) Platformlar, Baskanlikga degerlendiriimek Uzere, Birligin gbrev alanina
giren konulara iligkin incelemeler yapmak, orta ve uzun vadeli stratejiler gelistirmek, mevzuat
ve uygulamadan kaynaklanan sorunlari belirleyerek buna iligkin ¢ézim O&nerileri sunmak, iyi
uygulama oOrneklerini paylasmak ve vyayginlastirmak, Uye belediyeler ile Uye belediye
galisanlarinin  hak ve cikarlarini  korumak, yerel ydnetimlerin kurumsal kapasite
gelistirmelerine yonelik politikalar Uretmek ve yerel demokrasiyi guglendirmek gibi calismalar

yapar.



isbirligi ve Ortak Faaliyetler

MADDE 7- (1) Platformlar; MBB ’nin uygun godrmesi halinde Uye belediyelerden bir veya
birkaginin da istirakiyle, Kamu Kurum ve Kuruluslari, Kamu Kurumu niteligindeki Meslek
Kuruluslari, Uluslararasi Kuruluslar, Sivil toplum Kuruluslari, Universiteler, Yerel Yénetimler,
Ticaret ve Sanayi Kuruluslari veya alaninda temaylz etmis 6zel ve tlzel kigiler ile igbirligi
yapabilir, merkezler acabilir, klltlir, sanat, egitim, bilim, teknoloji kalkinma, turizm uretim,
pazarlama gibi alanlarda ortak faaliyetler yapabilir, proje Uretebilir, projelere katilabilir ve
destek verebilir.

Toplanti Zamani ve Yeri

MADDE 8- (1) Platform toplantilari, platformun c¢alisma konularindaki giindemin
yogunlugu da dikkate alinarak yilda bir defadan daha az olmamak Ulzere yapllir,

(2) Baskan, platform Gyelerine her zaman toplanti ¢agrisinda bulunabilir.

(3) Toplanti yeri Birlik merkezi olabilecegi gibi Sekretarya tarafindan belirlenecek uygun
mekanlar da olabilir.

Platform Toplantisi

MADDE 9- (1) Platform, sekretaryanin c¢agrisi Uzerine toplanir. Acilisin ardindan,
toplantinin yonetiminde platform baskanina yardimci olmak (zere, Uyeler arasindan platform
bagkan yardimcisi segilebilir.

(2) Toplanti gindemi, Uyelerin gorlsleri dikkate alinarak baskan tarafindan belirlenir,

(3) Toplantida alinan kararlar, oy ¢oklugu ile kabul edilir,

(4) Alinan kararlar Birlik agisindan baglayici degil ancak yol gdsterici niteliktedir.

Toplanti Sonuglari
MADDE10- (1) Platform toplantisinin tamamlanmasinin ardindan galismalari
degerlendiren bir bilgi notu platform sekretarya tarafindan Uyelere e-posta yoluyla duyurulur.

Platform Sekretaryasi
MADDE 11- (1) Marmara Belediyeler Birligi blnyesinde platformun faaliyet alaninda
galismalar yurGten birim, platformun sekretaryasini olusturur.

Sekretaryanin Gorevleri

MADDE 12- (1) Sekretaryanin gorevleri asagida belirtiimigtir:

a) Platform Gyelerinin toplantilara katilimlarini takip etmek,

b) Platform butgesini hazirlamak,

c) Platform galisma takvimini, platform toplantilarini da dikkate alarak Bagkanin onayina
sunmak,

d) Davetlerin zamaninda yapilmasini, toplanti gundemiyle dokimanlarin Platform
uyelerine gonderilmesini saglamak,

e) Platform blnyesinde uyelerin gerceklestirmekle sorumlu oldugu calismalarin takibini
yapmak,

f) Platformun dizenli ve verimli bir sekilde toplanmasini ve galismasini saglamak igin
gerekli ortam ve kosullari saglamak.



Platform Biitgesi

MADDE 13- (1) Platform calismalari igin gerekli harcamalar imkanlar o6l¢isinde Birlik
bltcesinden yapilacaktir. Ancak platform Gyelerinin  veya isbirligi yapilan kurum ve
kuruluglarin bu harcamalara katilmalari kabul edilecektir.

Yururluk
MADDE 14- (1) Bu Yonetmelik, Birlik Meclisinin kabul tarihinde yurirlige girer.

Yiriutme
MADDE 15- (1) Bu yonetmelik hikimleri, Baskan tarafindan yGrGtulur.



