MARMARA BELEDIYELER BIiRLIGI TUZOGU
BiRINCi BOLUM

Birlik Tiizel Kisiligine ve Uyelerine iliskin Genel Hiikiimler
Birligin Adi
MADDE 1- (1) Birligin adi Marmara Belediyeler Birligi'dir. Birligin kisa adi MBB'dir.
Birligin Merkezi
MADDE 2- (1) Birligin merkezi istanbul’dur.
Hukuki Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Tizik 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu'nun 5’inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Birligin Caligsma Alani ve Suresi

MADDE 4- (1) Birligin calisma alani, Marmara Boélgesinde bulunan belediyeleri kapsar. Ayrica,
cografi, ekonomik, kultirel ve hizmet gerekleri agisindan Marmara Bolgesi ile yakin ve yogun
etkilesim halinde bulunan ve bu nedenle, Birligin ¢alismalarina aktif katki saglayabilecek olan
belediyeler de Birlige Uye olabilirler. Birligin calisma suresi sinirsizdir.

Birligin Uyeleri
MADDE 5- (1) Birligin uyeleri, Tuztuge ekli ve Birlik Baskanliginca onayl listede gosterilen
belediyelerdir.

Birligin Amaci

MADDE 6- (1) Birligin amaci; Birligin Gyesi olan belediyelerde, demokratik, katilimci, saydam,
hesap verebilir, insan hak ve 6zgurllklerini esas alan bir yerel ydnetim anlayisinin yerlesmesi
ve yayginlagmasi icin gaba gdstermek; surdurulebilir yerel kalkinma ic¢in rehberlik yapmak;
merkezi yonetim, yerel yonetimler, belediyeler ve ilgili paydaslar arasinda is birligi ve
dayanismay! gelistirerek belediyelerin halka daha etkin ve verimli hizmet sunmasina katkida
bulunmaktir.

Birligin Goérev ve Hizmet Alanlan

MADDE 7- (1) Birlik, asagida belirtilen alanlarda Uyelerini destekleyici ve onlarin yararlanmasina
acik gorev ve hizmetleri yerine getirir:

a) Uyelerinin hak ve cikarlarini koruyucu galisma yapar, yerel yénetimlerin giiclenmesi igin
calisir.

b) Belediyelerin ve yerel yonetimlerin calisma alanlarinda ortak egitim ve arastirma yapar, egitim
ve arastirma merkezi, yerel ydnetim akademisi kurar.

c) Yerel yonetim ve sehir yonetimi konusunda dunyadaki gelismeleri izler, bu konularda toplanti,
konferans, seminer, panel, teknik ve mesleki inceleme gibi etkinlikler dizenler; degisim
programi, arastirma-gelistirme, benchmarking gibi calismalar yapar.

¢) Yerel yonetimler ve sehircilik alaninda ylksek lisans ve doktora tezlerini, arastirmalari ve
projeleri destekler, bu alanda bilim insani, uzman ve uygulamacilara arastirma ve projeler
yaptirir, raporlar hazirlatir ve yayinlar yapar.

d) Kurumsal kapasite gelistirmeye yoénelik ¢alismalar yapar; teknik, hukuksal, finansal ve
yonetsel danismanlik hizmeti verir; lisansUstu egitim, sertifika, kisisel gelisim, tecrlibe paylasimi,
uzmanlik, degisim ve yabanci dil programlari dizenler.
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e) Belediyeleri ilgilendiren hukuki ve idari dizenlemeler konusunda gorus olusturur.

f) Uyeleri arasinda ve Uyeleri ile yurt ici ve yurt disindaki yerel yénetimler ve ilgili kuruluglar
arasinda bilgi ve deneyim paylasimi saglar, bu amacla érnek iyi uygulamalari destekler ve
yayginlastirir; basim ve yayin faaliyetlerinde bulunur.

g) Marmara Boélgesi, Marmara Denizi ve Bogazlari ile ilgili arastirma, proje ve etit ¢calismalari
yapar. Bu tur ¢alismalara destek verir ve tavsiyelerde bulunur.

g) Cevrenin korunmasi, iyilestiriimesi, atiklarin etkin yonetimi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin
degerlendirilmesi, enerji verimliligi ve iklim degisikligi konularinda arastirma yapar, ortak
planlama ve projelendirme ¢alismalari yarttir ve yaruttlen ¢calismalara katilir.

h) Dogal ve tarihi dokunun ve kilttrel ¢gevrenin korunmasi ile ilgili gerekli ¢galismalar yarttir ve
yurattlen calismalara katilir.

1) Dogal afetlere karsi belediyelerce ylrutilmesi gereken faaliyetlere iligkin egitim ve
bilgilendirme calismalari yapar, belediyeler arasinda is birligini gelistirecek ¢calismalari yuritir.

i) Surdurdlebilir Kalkinma Amaglar dogrultusunda sosyal, cevresel, ekonomik ve kiiltlrel
gelismeye katkida bulunur.

i) Uye belediyeler ile tiye belediyelerin projelerine teknik, hukuki, mali, nakdi ve ayni destek verir.
Birden fazla Uye belediyeyi ilgilendiren, mal ve hizmet alimlari ile yapim iglerini yerine getirir.

k) Ulusal ve uluslararasi yerel yonetim kuruluslari, yerel yonetimler ile ilgili kuruluslar, kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, sivil toplum kurulusglari ve Universiteler ile ortak ¢alisma
ve is birligi yapar, ilgili bakanliklarin izni ile bu tlr kuruluslara katilir, Gye olur.

l) Uyeleri ile diger sehir ve belediyeler arasinda kardes sehir iligkilerini gelistirerek, baris ve
kardesligin gelismesine katkida bulunur, yerel diplomasi konusunda g¢alismalar yuratQr.

m) Avrupa Birligi ile Gyelik mizakereleri gcergevesinde, yerel yonetimlerle ilgili calismalara katilir.

n) Uyelerinin yurt igi ve yurt disi fon, hibe, proje, finansman ve yatirim firsatlarindan yararlanmasi
icin gerekli calismalari yapar.

o) Yerel, bdlgesel, ulusal ve uluslararasi dizeyde katilima acgik kultirel, sportif, egitsel, bilimsel
organizasyon ve yarismalar dizenler, dizenlenenlere katilir.

0) Yurtici ve yurtdisi merciler nezdinde tyelerini temsil eder.

p) Nufus hareketleri, gé¢, uyum, aidiyet, kent kimligi, birlikte yasam, toplumsal kapsayicilik, firsat
esitligi, sosyal politikalar, yasam kalitesi gibi alanlarda ve toplumun farkli kesimlerine yonelik
arastirmalar yapar, politikalar gelistirir, calismalar yuratur ve yuratilen ¢caligmalara katilir.

r) Yukaridaki bentlerde belirtilen hususlar ile yerel yonetimler ve sehircilik ile ilgili konularda veri
toplama, analiz etme, degerlendirme, raporlama ve kiyaslama cgaligsmalari yuratar, etkinlikler
dizenler, merkezler ve atdlyeler kurar.

Birligin Hak, Yetki ve imtiyazlari

MADDE 8 — (1) Birlik tuzel kisilige sahip bir kamu kurulusu olup, gérev ve hizmet alanlarinda,
belediyelerin hak, yetki ve imtiyazlarina sahiptir.

Birlige Uyelik
MADDE 9- (1) Birlige Uye olmak isteyen belediyenin, belediye meclisinden, Birlik Tuzugunu

kabul ettigini belirten, Gyelik meclis kararini Birlige gondermesi ve Uyelik talebinin Birlik Meclisi
tarafindan kabuli ile Birlige Gye olunur.
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Birlik Uyelerinin Hak, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 10- (1) Birligin Uyesi olan belediyenin, Birligin hizmetlerinden yararlanma, Birlik
yonetimine katilma, Birlik organlarinda temsil edilme hak ve yetkisi; Birlik giderlerine katiima
paylarini 6deme sorumlulugu vardir.

Birlik Uyeliginden Ayrilma

MADDE 11- (1) Birlik Gyesi belediye, belediye meclisinin karari ile birlik Gyeliginden ayrilabilir.
Ancak ilgili belediye, ayrilma karar aldigi tarihten itibaren 1 ay icinde, Birlige olan
yukumluliklerini yerine getirmek, borg¢larini ddemek zorundadir.

iKiNCi BOLUM
Birligin Organlarinin Olugsumu Goérev ve Yetkileri
Birligin Organlari
MADDE 12- (1) Birligin organlari; Birlik Meclisi, Birlik Encimeni ve Birlik Baskanidir.
Birlik Meclisinin Olugsumu

MADDE 13- (1) Birlik Meclisi, Birligin karar organi olup dogal ve segilmis tyelerden olusur. Uye
belediyelerin bagkanlari Birlik Meclisinin dogal Gyesidir. Buna ilave olarak;

a) Nufusu 40.001°den 400.000’e kadar olan belediyelerde, belediye meclislerinin sectikleri 1
meclis Uyesi,

b) Nifusu 400.001’den fazla olan belediyelerde, belediye meclislerinin sectikleri 2 meclis tyesi,
dogal tyelerle birlikte Birlik Meclisini olusturur.
(2) Asil Gye sayisinin yarisi kadar yedek Uye segilir.

(3) Birlik Meclis Uyelerinin gorev suresi, mahalli idare segim doénemi ile sinirhdir. Birlik
Meclisindeki asil Gyeliklerde bosalma olmasi halinde, Birlik Baskani asil Uyeligi bosalan
belediyenin yedek uyelerini géreve c¢agirir. Cagrilacak yedek Uye kalmadigi takdirde uye
belediyenin meclisi, ilk toplantisinda yedek Uye segimi yapar. Birlik Meclisinin feshedilmesi
durumunda yeniden asil ve yedek Uye secimi yapilir. Bu Gyeler kalan sureyi tamamlar. Belediye
bagkanhgi veya meclis Uyeligi sona erenlerin Birlik meclisi Uyeligi de sona erer. Birlik meclisi
dyeligi, Gyeligin dismesini gerektiren bir sebeple sona erenler, bir sonraki dénemde Birlik meclisi
tyeligine secilemezler.

Meclis Baskanlik Divani

MADDE 14 — (1) Birlik Meclisi, mahalli idareler genel segimi sonuglarinin ilanindan itibaren otuz
gun iginde Birlik merkezinin bulundugu ilin Valisi tarafindan o ilde toplantiya davet edilir. Meclis,
en yash Uyenin baskanhginda toplanarak ilk iki yil i¢cin gérev yapmak Uzere, Uyeleri arasindan
ve gizli oyla birlik bagkanini, meclis birinci ve ikinci baskan vekili ile katip tyeleri seger. ilk iki
yildan sonra segilecek baskanlik divani Uyeleri yapilacak ilk mahalli idareler segimine kadar
gOrev vyapar. Birlik Meclisine Birlik Baskani, bulunmamasi durumunda Meclis Birinci
Bagkanvekili, onun da bulunmamasi durumunda ikinci Bagkanvekili bagkanlik eder. Ancak yillik
faaliyet raporunun goértsuldigi meclis toplantisi, Meclis Bagkanvekilinin baskanliginda yapilir.
Baskanlik divaninda bogalma olmasi durumunda kalan sureyi tamamlamak Uzere yeni uye
secilir. Meclis Baskani, meclis ¢calismalarinda diizeni saglamakla yakimludur.

Meclisin Gorev ve Yetkileri

MADDE 15- (1) Birlik Meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik Plani goérismek ve kabul etmek.

b) Faaliyet Raporunu goérismek ve kabul etmek.
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c) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, blt¢cede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Borglanmaya karar vermek.

d) Tasinmaz mal alimina, satimina, kiralanmasina ve takasina karar vermek.

e) Birlik tarafindan yurdttlecek hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.
f) Sarth bagiglar kabul etmek.

g) Dava konusu olan ve miktari iki bin Turk Lirasindan on bin Turk Lirasina kadar olan birlik
alacaklarinin sulhen halline karar vermek.

g) Birlik yatinmlarinin yap-iglet, yap-islet-devret ve yap-kirala-devret modeli ile yapiimasina
karar vermek.

h) Birlik Baskanini, Birlik Bagkanlik Divanini, Birlik Enciimen Uyelerini, meclis ihtisas komisyonu
ve denetim komisyonu Uyelerini segmek.

1) Birlik teskilatina ait birimlerin kurulmasina karar vermek.

i) Birlik TGzUk degisikligini kabul etmek.

j) Birlik tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

k) Birlik Baskaniyla Birlik Encimeni arasindaki anlagsmazliklari karara baglamak.

) ilgili Bakanliklarin izni ve dis politika ve uluslararasi anlasmalara uygun olarak, uluslararasi
kurulus, belediye ve diger kuruluslar ile is birligi yapilmasi, kardes sehir ve benzeri iligkiler
kurulmasina karar vermek.

m) 5393 sayili Belediye Kanunu c¢ercevesinde calistirilacak sézlesmeli ve kismi sézlesmeli
personele 6denecek Ucretleri belirlemek.

n) 237 sayili Tasit Kanunu’'na gore tagit alinmasina karar vermek.
0) Personel kadro ve pozisyonlarinin ihdasi, iptali ve degisikligine karar vermek.
0) Birligi temsil edici ambleme karar vermek.

p) 4688 sayill Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu kapsaminda sosyal denge
tazminati 6denmesi ve sdzlesmesi yapilmasina karar vermek.

r) Gelecek yillara yaygin hizmet ylklenmelerinin yapilmasina karar vermek.
s) Kanunlarin verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
Meclis Toplantilari, Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

MADDE 16- (1) Birlik Meclisi, ilki Nisan veya Mayis, ikincisi Ekim veya Kasim aylarindan birinde
olmak Uzere yilda iki defa, dnceden belirlenen glinde ve yerde toplanir. Yilin ilk toplantisi dénem
bas! toplantisidir. Meclis, Gye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Karar yeter sayisi meclis uye tam sayisinin dortte birinden az olamaz.
Gerekli cogunluk saglanamazsa Meclis Bagkani guin ve saatini tayin ederek en geg U¢ glin igcinde
toplanmak Uizere meclisi tatil eder. ikinci toplanti liye sayisinin dértte birinden az olmayan (ye
ile agilir ve kararlar katilanlarin salt gogunluguyla alinir. Toplanti ve karar yeter sayilarinin
hesabinda kesirli sayilar tam sayiya yukseltilir.

(2) Birlik Meclis Uyeleri, katilamadiklari meclis toplantilari igin Birlik Meclis Uyelerinden birisine
vekalet verebilir.

(3) Birlik Bagkan, tiye belediye meclislerinden birinin talebi, Birlik Meclisi Uyelerinin (igte birinin
gerekgeli teklifi veya acil durumlarda kendisinin lizum gormesi Uzerine Birlik Meclisini
olaganustl toplantiya ¢agirir. Olaganisti toplanti ¢agrisi ve glindem en az Ug¢ glin 6énceden
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meclis Uyelerine yazili olarak duyurulur ve ayrica ilan edilir. Olaganustu toplantilarda, ¢agriyi
gerektiren konularin disinda bir konu gérusilemez.

(4) Birlik Meclisinin kararlari, Birlik merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirine génderilmesi
Uzerine yuararluge girer.

(5) Birlik Meclisinin toplantilari, kararlari, kararlarin kesinlesmesi, calisma esas ve usulleri, bilgi
edinme ve denetim yollari, feshi, meclis Gyeliginin sona ermesi, ihtisas komisyonu tyelerinin
secimi ile meclis Gyelerinin yakimlulikleri hakkinda bu Tuzlkte hikim bulunmayan durumlarda,
Belediye Kanunu’nun belediye meclislerine iligskin hikidmleri uygulanir.

(6) Meclis gorusmeleri gorevlilerce tutanaga gecirilir, baskan ve katip uUyelerce imzalanir.
Toplantilar, meclis karariyla sesli ve géruntill cihazlarla kaydedilebilir.

ihtisas Komisyonlari

MADDE 17-(1) Birlik Meclisinde plan ve bitce komisyonunun diginda birligin faaliyet
konularinda olmak (zere ihtisas komisyonlari kurulabilir. ihtisas komisyonlari meclis yeleri
arasindan Birlik Meclisinin karariyla kurulur ve komisyon uye sayisi besi gecemez. Komisyon
Uyelerinin her birinin farkl Gye belediye temsilcileri arasindan secilmesi esastir. Komisyon
¢alismalarinda uzman kisilerden yararlanilabilir.

Birlik Enciimeninin Olusumu

MADDE 18- (1) Birlik Enciimeni, Birlik Baskani ile meclisin kendi Gyeleri arasindan bir yil i¢in
sececegi 7 Uyeden olusur. Encimen segimleri dénem basi toplantisinda ve gizli oyla yapilir.
Gorev suresi dolan encumen Uyeleri yeniden segilebilir. Gorev sliresi dolmadan enciimen
dyeliginin her hangi bir nedenle bosalmasi halinde, yerine yenisi secilir. Encimenin olusumunda
kadin-erkek dengesine ve ¢ogdulcu temsil esaslarina uyulur.

(2) Birlik Baskani, Encimenin de baskanidir. Baskanin bulunmadi§i hallerde Bagkanin
gOrevlendirecedi enciimen Uyesi, encimene bagkanlk eder. Birlik Encimeni, en ge¢ ayda bir
kez toplanir.

(3) Herhangi bir sebeple yil iginde segilen Birlik Enciimen Uyeleri, dénem bagina kadar gérev
yapar. Birlik meclisi Gyeligi sona erenlerin Birlik enciimen Uyeligi de sona erer.

(4) Birlik Meclisinin feshi durumunda, yeni meclis olusuncaya kadar Birlik Meclisi ve Birlik
Encimenine ait gorevler, Birlik merkezinin bulundugu yer mulki idare amirince kamu gorevlileri
arasindan biri bagkan olmak Uzere goérevlendirilecek bes kisilik bir heyet tarafindan yuratalar.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri

MADDE 19- (1) Birlik Encimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik Plan ile bltge ve kesin hesabi inceleyip Birlik Meclisine gorus bildirmek.
b) Kamulagtirma islemlerinin gerektirdigi kamu yarari kararini almak.

c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

¢) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
d) Kanunlarda éngértlen cezalari vermek.

e) iki bin Tirk Lirasina kadar olan davalarin sulhen halline karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, kiralanmasina ve takasina iliskin meclis kararlarini
uygulamak.

g) 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu’nun 17’inci maddesi gergevesinde Birlikte
gOrevlendirilenlere yapilacak ek 6deme tutarini belirlemek.
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g) 5393 sayili Belediye Kanunu gergevesinde ikramiye verilecek memurlari ve 6deme miktarini
belirlemek.

h) Gegici personele ddenecek Ucret ve diger ddemelere karar vermek.

1) Hizmet alimi suretiyle yapilacak igler harig, Birlik butcesinden 6denecek telif, konferans, ders,
kurs, seminer vb. Ucretlerini belirlemek.

i) Destek verilecek yuksek lisans, doktora tezi ve arastirma projesi ile bunlara verilecek destek
miktarini belirlemek.

j) Kanunlarin ve Birlik Meclisinin verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

(2)Birlik Enctimen Uyeleri, kendi gérev alanlarinda, belediye enciimen (yelerinin hak ve
yetkilerine sahiptir.

Birlik Enciimeni Toplanti ve Karar Yeter Sayisi

MADDE 20- (1) Birlik Encimeni, ayda en az bir defa Uye tam sayisinin salt gogunlugu ile
onceden belirlenen yer, gun ve saatte toplanir ve katilanlarin ¢ogunlugu ile karar alir. Esitlik
halinde baskanin oldugu taraf cogunlugu saglamis sayilir. Bagkan, acil durumlarda encimeni
toplantiya ¢agirabilir.

(2) Encimenin gundemi bagkan tarafindan hazirlanir. Bagkan tarafindan havale edilmeyen
konular géristlemez. Enciimen Uyeleri, toplanti 6ncesi ve sirasinda baskanin uygun gortsu ile
glindem maddesi teklif edebilir.

(3) Birlik Enctiimeninin toplantilari, kararlari ile ¢alisma esas ve usulleri hakkinda bu Tuzlkte
hikim bulunmayan hallerde, Belediye Kanunu'nun belediye encimenine iliskin hiktumleri
uygulanir.

Birlik Bagkaninin Secgilmesi

MADDE 21- (1) Birlik Meclisi, mahalli idareler genel se¢im sonuglarinin ilanindan sonra
yapacag! ilk toplantida, gizli oyla, belediye baskanlari arasindan ilk iki yil i¢in Birlik Bagkanini
seger. ilk iki yillik ddnem sonunda segilecek olan Birlik Bagkani, gelecek mahalli idare genel
segimlerine kadar gorev yapar. ilk turda adaylardan toplantiya katilanlarin gogunlugunun oyunu
alan ¢ikmazsa 2'inci tur oylama yapilir. ikinci turda en ¢ok oy alan aday bagkan secilmis saylrr.

(2) Birlik Baskani, Birlik idaresinin basi ve tuzel kisiliginin temsilcisidir.

(3) Gdrev suresiicinde Bagkanin gérevinden ayrilmasi halinde Birlik Baskani sec¢imi tekrar edilir.
Birlik Baskanhginin sona ermesi konusunda, Belediye Kanunu’nun belediye bagkanliginin
goreve devamsizlik digindaki sebeplerle sona ermesine iligkin hukumleri uygulanir.

Birlik Bagkaninin Gorev ve Yetkileri
MADDE 22- (1) Birlik Bagskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Birligi ydnetmek ve birligin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Stratejik plan ile bitgeyi ve kesin hesabi hazirlamak, uygulamak, izlemek, degerlendirmek
ve bunlarla ilgili olarak hazirlayacag yillik faaliyet raporunu meclise sunmak.

c) Birligi temsil etmek.

¢) Birlik Meclisine ve Birlik Encimenine baskanlk etmek.

d) Birligin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

e) Birligin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

f) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

g) Birlik Meclisi ve Birlik Enciimeni kararlarini uygulamak.
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g) Birlik Meclisi ve Birlik Enciimeninin yetkisi diginda kalan diger 6denek aktarmalarini yapmak.
h) Birlik personelini atamak.
1) Birligi denetlemek.
i)Sartsiz bagiglar kabul etmek.
j) Kanunlarin ve Birlik Meclisinin verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
UCUNCU BOLUM

Birlik Tesgkilati ve Personeli

Birlik Tesgkilati ve Personeli

MADDE 23- (1) Birlik teskilati, bu Tuzukle verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak
amaci ile Mahalli idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak, Birlik Genel
Sekreterinin yonetimi altinda, Birlik Meclisince kararlastirilacak birimlerden olusur.

(2) Kamu kurum ve kuruluglarinda ¢alisan memurlar, Belediye Kanunu’nda belirtilen esas ve
usullere goére Birlik kadrolarinda goérevlendirilebilir. Bu tir goéreviendirmelerde ilgilinin kendi
kurumundan aldigi her tarli mali ve sosyal haklari kesilmez, ancak kurumundan aldigi aylik ve
diger ddemelerin toplam tutarini gegmemek Uzere, Birlik Encimeni karariyla ek 6deme
yapilabilir.

(3) Birlik, hizmet ihtiyaglarina gére tam zamanli veya kismi zamanli s6zlesmeli veya is¢i personel
calistirabilir. lgili mevzuat cercevesinde kamu kurum ve kuruluslari, mahalli idareler ve Universite
personeli birlik binyesinde gorevlendirilebilir. Personeli atamaya veya sézlesme ile ¢alistirmaya
Birlik Bagkan yetkilidir.

(4) Birlik personelinin 6dul, ikramiye, tazminat ve diger mali ve sosyal haklarina iliskin 5355 sayih
Mabhalli idare Birlikleri Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,
4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu ile ilgili diger Kanunlar
uygulanir.

Birlik Genel Sekreterinin Atanmasi, Gorev ve Yetkileri

MADDE 24- (1) Birlik Genel Sekreteri, 4 yillik yiksekdgrenim gérmus, yerel yonetimler alaninda
uzman ve belediyelerde, diger kamu veya 6zel sektdr kuruluslarinda en az 5 yil yoneticilik
yapmis, tercihen bir yabanci dili iyi derecede bilen kisiler arasindan, Birlik Bagkaninca, atanir.
Birlik personeli, Genel Sekreterin teklifi Gzerine Birlik Bagkaninca atanir. Genel Sekreter ve
birim amirlerinin atamalari hakkinda ilk meclis toplantisinda bilgi verilir. Birlik, kadro karsilig
sOzlesmeli personel calistirabilir. Birlik Genel Sekreterinin sdzlesmeli olarak c¢alistiriimasi
halinde, s6zlesme suresi, yerel yonetimler secim doneminin sona ermesinden itibaren 6 ayi
asamaz.

(2) Birlik Genel Sekreteri, Birlige ait hizmetlerin Bagkan adina ilgili mevzuat, Birlik Tazigdu ve
Baskanin direktifi ve sorumlulugu altinda yuratulmesini saglar. Birlik Genel Sekreteri, oy hakki
olmaksizin Birlik encumen toplantilarina katilir. Birlik Bagkani hangi yetkileri Genel Sekretere
devrettigini yazili olarak belirler.

DORDUNCU BOLUM
Stratejik Plan ve Faaliyet Raporu
Stratejik Plan

MADDE 25- (1) Birlik Baskani, kalkinma plani ve programi ile varsa bdlge planina uygun olarak
stratejik plani Birlik Meclisine sunar.

(2) Stratejik plan, Universiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum &rgltlerinin

gorusleri alinarak hazirlanir ve Birlik Meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yururlige girer.
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(3) Stratejik plan, butgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Birlik Meclisinde bitgeden énce
gorusilerek kabul edilir.

Faaliyet Raporu

MADDE 26- (1) Birlik Bagkani, Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu’nda belirtilen bigimde;
stratejik plana goére yuratilen faaliyetleri, belirlenmis performans odlgltlerine gére hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve Birlik bor¢larinin durumunu
aclklayan Faaliyet Raporunu hazirlar. Faaliyet Raporunda, bagl kurulus ve isletmeler ile Birlik
ortakliklarina iligkin faaliyet ve degderlendirmelere de yer verilir.

(2) Faaliyet Raporu dénem basgi toplantisinda Birlik Bagkani tarafindan meclise sunulur.
Raporun bir érnegi Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi’na gdnderilir.

BESINCi BOLUM
Mali Hiikiimler ve Denetim
Birlik Biitce ve Kesin Hesabi

MADDE 27- (1) Baskanlkga hazirlanan ve Birlik Encimenince uygun gorilen yili butce taslag,
Birlik Meclisince kabul edilerek kesinlesir.

(2) Birlik butgesi, bir mali yil ve izleyen iki yil igcindeki gelir ve gider tahminleri ile bunlarin
uygulanmasina iligskin esas ve usulleri gosterir.

(3) Butge disi harcama yapilamaz.

(4) Birlik Meclisi, Birlik butgesini yilin son olagan toplantisinda, bir dnceki yilin kesin hesabini
ise yilin ilk olagan toplantisinda goruserek kabul eder.

Birligin Gelirleri

MADDE 28 (1) Birligin gelirleri sunlardir:

a) Birlik Gyelerinin 6deyecekleri katilma paylari.

b) Birlik Meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gore tahsil edilecek hizmet karsilhgi Gcretler.
c) Diger kamu kurum ve kuruluglarindan aktarilacak 6édenekler.

¢) Yerel Yonetimlere ayrilan fonlardan Birliklere tahsis edilen gelirler.

d) Egitim, yayin ve danigsmanlik hizmetleri karsiliginda elde edilen gelirler.

e) Birligin ortaklik ve isletmelerinden elde edilen gelirler.

f) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendiriimesinden elde edilen
gelirler.

g) Faiz gelirleri.
§) Uyeler adina yapilan hizmetlerin gelirleri.
h) Her turlG yardimlar ve bagislar.

1) Uyeler ve diger kurum ve kuruluslarla birlikte yapilan ortak hizmet ve organizasyonlara iligkin
gelirler.

i) Diger cesitli gelirler.
Yillik Uyelik Aidati ve Ortak Hizmetlere Katilim Giderleri

MADDE 29- (1) Uye belediyeler, belediye meclisince kabul edilmis gelir kesin hesaplarini,
kesinlesmesini muteakip bir ay icerisinde Birlik Baskanligina gdnderir.
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(2) Uye belediyeler, belediye meclisince kabul edilmis gelir kesin hesaplarinin on binde besini
(5/10.000); yilhk Gyelik aidati olarak tahakkuk ettirir ve mali yil igerisinde Birligin hesabina
aktarr.

(3) Birlik tarafindan yapilan hizmet ve organizasyonlara uyelerin tamaminin veya bir kisminin
yillik Gyelik aidati disinda ayrica katkida bulunmasina karar verilebilir. Bu durumda ilgili Gye
belediye, yillik Uyelik aidati ile birlikte, isin gerektirdigi ayni ve nakdi katkiy1 ayrica yapmakla
yukumladdar.

Birlik Uyelerinin Yiikiimliiliikleri

MADDE 30- (1) Birlige karsi mali yukdmluliklerini zamaninda yerine getirmeyen (ye
belediyelerin 6demeleri gerekli miktar, birligin basvurusu izerine bu idarelere genel butce vergi
gelirleri tahsilat toplami Uzerinden ayrilan paydan, bu paylarin dagitimini yapan kurulug
tarafindan kesilerek alacakli Birlige 6denir.

Birligin Giderleri
MADDE 31- (1) Birligin giderleri sunlardir:

a) Birligin personeline ve secilmis organlarinin Gyelerine 6denen maas, Ucret, 6denek, huzur
hakki, yolluk, hizmete iligskin egitim harcamalari ile diger giderler.

b) Hizmet karsiligi alinacak Gcretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili igin yapilacak giderler.

c¢) Birligin hizmet binalarinin, tesislerinin, arac¢ ve gereglerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi
icin yapilan giderler.

¢) Borclanmaya iligkin faiz ve diger Ucretler ile sigorta giderleri.

d) Dava takip ve icra giderleri.

e) Avukatlik, danismanlik ve denetim Ucretleri.

f) Telif Gcretleri, ders, kurs, seminer, konferans Ucretleri, yayin giderleri.

g) Birligin ulusal ve uluslararasi dizeyde yaptidi veya katildid1 etkinlik giderleri ile kamu ve 6zel
sektor kuruluglariyla yapilan ortak hizmetler ve diger proje giderleri.

d) Yerel, ulusal ve uluslararasi diuzeyde kurulmus ve kurulacak olan Birliklere veya benzer
amagcl yerel ydnetim kuruluslarina édenecek katilma paylari.

h) Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.
1) llan giderleri.

i) Uyeler ve diger kurum ve kuruluslarla birlikte yapilan ortak hizmet ve organizasyonlara iliskin
giderler.

j) Birlik hizmetlerinin yUratulmesi igin yapilacak diger giderler.

k) Uye belediyeler ile lye belediyelerin projelerine saglanan teknik, hukuki, mali, nakdi ve ayni
destek giderleri.

Birlik Ortakliklari
MADDE 32 — (1) Birlik ortakhklari, Birlik Bagkaninin denetimine tabidir.

(2) Birlik ortakliklarinin Yonetim Kurulu veya yoneticisi (sirket madur veya genel muduart),
faaliyetleri ve mali durumu hakkinda Ug ayda bir Birlik Baskanina rapor sunar. Birlik Bagkanligi
ise, Birlik Meclisinin ddnem bag!i toplantisinda, Birlik ortakliklarinin faaliyetleri ve mali raporlarini
Faaliyet Raporu ile birlikte meclisin tasvibine sunar.
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Denetim ve Denetim Komisyonu

MADDE 33 — (1) Birligin denetimi; faaliyet ve islemlerde hatalarin énlenmesine yardimci olmak,
calisanlarin ve Birlik teskilatinin gelismesine, yonetim ve kontrol sistemlerinin gegerli, gtvenilir
ve tutarli duruma gelmesine rehberlik etmek amaciyla; hizmetlerin sire¢ ve sonugclarini
mevzuata, onceden belirlenmis amag¢ ve hedeflere, performans Olgltlerine ve Kkalite
standartlarina goére tarafsiz olarak analiz etmek, karsilastirmak ve 6lgmek; kanitlara dayali
olarak degerlendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline getirerek ilgililere duyurmaktir.

(2) Birlikte ic ve dis denetim yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve
performans denetimini kapsar.

(3) i¢c ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu hilkiimlerine gore
yapilir.

(4) Birlik Meclisi, her donem basgi toplantisinda Birligin bir énceki yil gelir ve giderleri ile bunlara
iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi igin kendi Gyeleri arasindan gizli oyla ve Uye sayisi
Ucten az besten ¢ok olmamak Uzere bir denetim komisyonu olusturur.

(5) Komisyon, Birlik Baskani tarafindan Birlik binasi icinde belirlenen yerde calisir ve
calismalarinda kamu personelinden ve gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilir.

(6) Denetime iliskin sonuglar kamuoyuna agiklanir ve meclisin bilgisine sunulur.
Birligin Harcama Yetkilisi

MADDE 34- (1) Birligin harcama yetkilisi Birlik Bagkanidir. Bagkan bu yetkisini Genel Sekretere
ve Birim Yoneticilerine devredebilir.

Birligin ihale ve Mali iglemleri

MADDE 35- (1) Birlik, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735
sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
ve 6085 sayili Sayistay Kanunu’na tabidir.

Birligin Tutacagi Defterler

MADDE 36- (1) Birlik, Meclis Karar, Encimen Karar, Evrak Kayit, Demirbas Kayit Defterleri ile
Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi'nde, Birlikler icin éngériilen defterleri tutar.

Birlik Uyelerinin Sorumlulugu

MADDE 37- (1) Birlik adina yapilan her turli s6zlesme ve taahhutnameden Birlik tuzel kisiligi
sorumludur. Birligin malvarlidi ile sinirli olan bu sorumluluk, hi¢bir sekilde Gye belediyenin tuzel
kisiligini baglamaz.

ALTINCI BOLUM

Cesitli Hikiimler
Uye Mabhalli idarelerin ve Vatandaslarin Birlik Hizmetlerinden Yararlanmalari

MADDE 38- (1) Uye belediyeler ve vatandaglar, Birlik hizmetlerinden dogrudan veya dolayli
olarak yararlanir; Birlik faaliyetlerine kamu hukuku ilkeleri gergevesinde katilir, katkida bulunur.
YurGtllen planlama ve projelendirme c¢alismalarina vatandaslarin ve sivil toplum kuruluglarinin
katki ve katihmi saglanir. Birlik, amagclari dogrultusunda, demokratik, katilimci ve seffaf yerel
yonetim anlayisinin gelismesi ve yerlesmesi igin slrekli ¢aba gdsterir, bu konuda halki
bilgilendirici ¢alismalar yapar.

Yonetmelik Yapilmasi

MADDE 39- (1) Bu tuzdgun uygulanmasina iliskin esas ve usuller, Birlik Meclisince kabul
edilecek yonetmelik veya Birlik Baskanli§inca ¢ikarilacak yonergelerle dizenlenebilir.

Marmara Belediyeler Birligi Meclisi tarafindan 29/04/2026 tarihinde degisiklikleri kabul edilen Tuzugu.



Tiizuk ve Tiizik Degisikliginin Kesinlesmesi

MADDE 40- (1) Birlik TGzGgu ve Tuazik degisikligi, Birlik Meclisinin tGye tam sayisinin Ugte iki
cogunlugunun karari ve Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanr’'nin onayi ile kesinlesir ve
yarurlige girer.

Birligin Tasfiyesi

MADDE 41- (1) Birlik, Birlik Meclisinin Gye tam sayisinin Ugte iki cogunlugunun alacagi kararla
feshedilebilir.

(2) Birligin tasfiyesi, Birlik merkezinin bulundugu yerin mulki idari amiri tarafindan gérevlendirilen
u¢ kamu gorevlisince yaratular. Tasfiye islemleri en ge¢ 1 yil icinde sonuglandirilir. Birligin mal
varhidi, Birlik Meclisince alinacak kararlar dogrultusunda ve Uyelerin Birlik mal varligina katilma
oranlarina gore, katilma oranlari belli degil ise, nifuslari oraninda dagitilr.

Ortak Hukiimler

MADDE 42- (1) 5355 sayili Mahalli idare Birlikleri Kanununda hiikiim bulunmayan hallerde ve
bu Kanunun 22'nci maddesinin dordinci ve besinci fikralarinda sayilan konularda, Birlige
devredilen hizmetlerle sinirli olmak Gzere Belediye Kanunu ile Birlik TuzUgu haktmleri uygulanir.

Yirarlik

MADDE 43 — (1) Birlik Tiizigu Birlik Meclisinin kabulii ve Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanrnin onayi ile yurirlige girer.

Yiriitme

MADDE 44- (1) Bu tuzuk hakumleri Birlik Bagkani tarafindan yuratalar.
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